
 

平成１９年度第７回役員会議事要旨 

 

日  時   平成１９年７月１０日（火）１０時２分～１１時２０分 

場  所      事務局中会議室 

出 席 者      西頭，龍山，八木，倉石，小林，南日 

(ｵﾌﾞｻﾞｰﾊﾞｰ) 山森，松下 

(幹事) 坂口 

欠 席 者   近藤 

 

議  事 

１ 議事要旨の確認 

  学長から，平成 19 年度第６回役員会（６月 26 日(火)開催）の議事要旨について

確認があり，了承された。 

 

２ 審議事項 

 (1) 教員の補充について                    （資料 １） 

  龍山理事から，人間発達科学部２件，理工学研究部（理学）１件及び理工学研究

部（工学）２件の教員の補充申請について，教員の定員・現員等，人事管理につい

て説明があり，審議の結果，申請どおり了承された。 

 

３ 報告事項 

 (1) 教員の補充について                     （資料 ２） 

学長から，教員補充の選考結果（人間発達科学部１件及び医学薬学研究部（医学）

１件）について報告があった。 

 

  (2) 教員業績評価システムの答申について            （資料 ３） 

    学長から，教員業績評価システム検討プロジェクト会議の主査である学長特別補

佐から答申があった旨報告があった。 

引き続き学長から，本答申を受け，教員業績評価の実施に向けて関係事項を検討

するため，教員評価実施体制検討会議（仮称）を設置する旨報告があった。 

 

 (3) 工学部学科改組計画について                （資料 ４） 

  事務局長から，工学部で検討されていた学科改組計画について，文部科学省への

事前伺いの状況等，進捗状況の報告があった。 

   

(4) 外部資金の獲得状況について                 （資料 ５） 

  倉石理事から，平成 19 年度寄附金・共同研究費・受託研究費の受入状況（６月末

現在）について報告があった。 

 

 

 



 

４ その他 

 (1) 単身赴任手当の改正案について              （資料 ６） 

  龍山理事から，単身赴任手当の支給対象，支給額及び支給期間等の見直しを行い，

新たな手当「単身赴任生活手当」としての改正案について説明があった。 

 

次回定例役員会は，７月 24 日（火）10 時から開催。 

 

以 上 



 

 

【配 布 資 料】 

 

資料 １   役員会提出案件概要，教員の採用に係る申請書一覧，教員の採用に係

る申請書，教員の補充（申請）定員・現員表 

 

資料 ２   役員会提出案件概要，教員の採用に係る選考結果一覧，教員の採用に

係る選考資料 

 

資料 ３   教員業績評価システム検討プロジェクト会議からの教員業績評価

システムに関する答申 

 

資料 ４   役員会提出案件概要，設置計画の概要（未定稿） 

 

資料 ５   役員会提出案件概要，平成１８年度寄附金受入状況，共同研究・受託

研究費受入状況 

 

資料 ６   役員会提出案件概要，単身赴任生活手当（案） 

 


