
平成２６年度第３４回役員会議事要旨 

 

日  時   平成２７年３月２５日（水）１７時１５分～１７時４０分 

場  所     事務局中会議室 

出 席 者     遠藤，丹羽，平井，畑中，井上，広瀬，両角 

       (監事) 塩谷，服部 

(ｵﾌﾞｻﾞｰﾊﾞｰ) 塚田，松崎，北村 

 

議  事 

１ 審議事項 

（１）学則等の一部改正について 

学長から，「国立大学法人富山大学学則」及び「国立大学法人富山大学大学院

学則」の一部改正について提案があり，審議の結果，原案のとおり承認し，４

月１日から施行することとした。 

 

（２）業務方法書の変更許可申請について 

   学長から，業務方法書の変更許可申請について提案があり，審議の結果，原

案のとおり承認し，文部科学大臣あて申請することとした。 

 

（３）平成２７年度予算編成方針について 

   学長から，平成２７年度富山大学予算編成方針について提案があり，審議の

結果，原案のとおり承認した。 

 

（４）平成２７事業年度長期借入金及び償還計画について 

   学長から，平成２７事業年度長期借入金及び償還計画について提案があり，

審議の結果，原案のとおり承認し，文部科学大臣あて申請することとした。 

 

（５）平成２７年度資金繰り及び資金運用予定について 

   学長から，平成２７年度資金繰り及び資金運用予定について提案があり，審

議の結果，原案のとおり承認した。 

 

（６）平成２７年度国立大学法人富山大学年度計画（案）について 

   学長から，平成２７年度国立大学法人富山大学年度計画（案）について提案

があり，広瀬理事から説明の後，審議の結果，原案のとおり承認し，文部科学

省へ届出することとした。 

 

（７）年俸制適用職員の業績評価について 

   学長から，年俸制の適用を受ける特命教員の業績評価及び年俸額更改につい

て説明があり，審議の結果，原案のとおり承認した。 

 



（８）人事関係規則の改正について 

   両角理事から，人事関係規則の改正について説明があり，次の学内関係規則

の制定及び改正について原案のとおり承認した。 

・ 国立大学法人富山大学職員の初任給，昇格，昇給等の基準に関する細則の

一部改正 

・ 国立大学法人富山大学外国人研究員就業規則の一部改正 

・ 国立大学法人富山大学診療助手，医員，大学院医員及び臨床研修医就業規

則の一部改正 

・ 国立大学法人富山大学契約職員及びパートタイム職員の給与に関する規

則の一部改正 

・ 国立大学法人富山大学役員報酬規則の一部改正 

・ 国立大学法人富山大学特殊勤務手当支給細則の一部改正 

・ 国立大学法人富山大学契約職員就業規則の一部改正 

・ 国立大学法人富山大学パートタイム職員就業規則の一部改正 

・ 国立大学法人富山大学特任再雇用職員就業規則の一部改正 

・ 国立大学法人富山大学フルタイム再雇用職員就業規則の一部改正 

・ 国立大学法人富山大学短時間再雇用職員就業規則の一部改正 

・ 国立大学法人富山大学職員任免規則の一部改正 

・ 国立大学法人富山大学管理職手当支給細則の一部改正 

・ 国立大学法人富山大学職員給与規則の一部改正 

・ 国立大学法人富山大学単身赴任生活手当支給細則の一部改正 

・ 国立大学法人富山大学に勤務する職員の労働時間，休暇等に関する規則の

一部改正 

・ 国立大学法人富山大学に勤務する変形労働時間制を適用する職員の労働

時間に関する細則の制定 

・ 国立大学法人富山大学年俸制適用教員給与規則の制定 

・ 国立大学法人富山大学年俸制適用教員の退職手当に関する規則の制定 

・ 国立大学法人富山大学職員就業規則の一部改正 

 

（９）年俸制切替え申請者の年俸額の決定について 

   井上理事から，年俸制切替え申請者の年俸額の決定について説明があり，審

議の結果，原案のとおり承認した。 

 

２ 報告事項 

（１）平成２６年度第７回学長選考会議について 

総務部長から，本日開催の平成２６年度第７回学長選考会議において承認さ

れた規則の一部改正等の概要について報告があった。 

 

 

         以 上 


