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令和３年度第 17 回役員会議事要旨 

日  時 令和３年１１月９日（火）９時００分～１０時０５分 

場  所 事務局大会議室（テレビ会議） 

出 席 者 齋藤，北島，池田，磯部，武山，下敷領，髙木 

(監事) 長津，宮林 

(ｵﾌﾞｻﾞｰﾊﾞｰ) 林，中村，中川，細谷，鳥海，柴柳，豊岡，小野，張

欠 席 者 井上 

議  事 

１ 議事要旨の確認 

 学長から，令和３年度第 16 回（10 月 26 日開催）役員会議事要旨について確認

があり，承認した。 

２ 審議事項 

（１）人事案件について

学長から，職員の懲戒等について審議願いたい旨の提案があった後，労務管理

室から説明があり，審議の結果，審査委員会を設置することとした。 

次いで，学長及び労務管理室から，審査通知書（案）について説明があり，審

議の結果，原案どおり被審査者に通知することとした。 

併せて，学長から，審査委員会委員の取扱いについて審議願いたい旨の提案が

あり，審議の結果，委員３人を指名した。 

また，学長から，職員の労務管理の適正化について指示があった。 

（２）令和２年度に係る業務の実績に関する評価結果（原案）について

下敷領理事から，国立大学法人評価委員会から通知のあった，令和２年度に係

る業務の実績に関する評価結果（原案）に対する，意見申立て等の案について説

明があり，審議の結果，承認した。 

（３）教養教育における全学出動に対する貢献による学長管理ポイントの貸与につい

て 

下敷領理事から，大学への貢献に応じて部局に貸与される学長管理ポイントの

貸与数について説明があり，審議の結果，案２により貸与することとして承認し

た。 

（４）教員養成フラッグシップ大学の申請について

磯部理事から，富山大学・金沢大学共同教員養成課程による，文部科学省公募

事業「教員養成フラッグシップ大学」への申請案について説明があり，審議の結

果，最終的な申請内容は教育担当理事に一任することとして，承認した。 
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３ 報告事項 

（１）本学経営協議会外部委員による声明及び声明を受けた学長，理事からの表明に

ついて 

学長から，本学経営協議会外部委員による声明及び声明を受けた学長，理事か

らの表明の公表について，報告があった。 

 

（２）教員の補充（採用者の決定）について 

学長から，採用者の決定１件（教養教育系 １件）について報告があった。 

 

（３）国立大学法人等における剰余金の翌事業年度への繰越しに係る承認について 

下敷領理事から，令和２事業年度における剰余金の使途の承認申請の，文部科

学大臣承認について，報告があった。 

 

（４）「医療事故調査制度」の該当事例について 

北島理事及び林病院長から，令和３年度第５回役員会（６月８日開催）にて報

告のあった，「医療事故調査制度」の該当事例について，進捗状況の報告があった。 

また，学長から，再発防止策を徹底することについて，指示があった。 

 

以 上 


